
关于步云山乡2021年财政预算执行情况
和2022年财政预算（草案）的报告
——在步云山乡第二十届人民代表大会第一次会议上

步云山乡财政所所长  张顺

各位代表：

受步云山乡人民政府委托，我就步云山乡2021年财政预算执行情况及2022年财政预算（草案）向大会作报告，请各位代表予以审议，并请列席人员提出宝贵意见。

一、2021年财政预算执行情况

2021年，乡财政所在乡党委、政府的正确领导下，在乡人大的监督支持下，坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻党的十九大和十九届历次全会精神，进一步在统筹兼顾、健全制度、保障运转上下功夫，较好地完成了年度各项财税目标任务。现将预算执行情况报告如下：

（一）财政总预算收入预计执行情况

全乡完成财政总收入6876万元，较好地完成了全年目标任务。其中，一般公共预算本级收入4860万元，专项补助（水源地）529万元，农村综合改革转移支付补助收入161万元，转移支付补助310万，专项收入1016万元。

（二）乡本级财政支出预计执行情况

全乡总支出6876万元，具体支出情况如下：

一般公共服务支出1278万元；教育支出24万元；文化旅游体育与传媒支出32万元；社会保障和就业支出109万元；卫生健康支出87万元；节能环保支出113万；城乡社区支出358万元；农林水支出621万元；资源勘探信息等支出3230万元；住房保障支出95万元；灾害防治及应急管理支出760万元；上解支出169万元。

（三）政府性基金预算执行情况

我乡未编制政府性基金预算，原因是所有收入为市级收入，乡镇没有该项收入，执行中上级若有专项转移支付，按照专款专用全额拔付，所以执行为“0”。

（四）国有资本经营预算执行情况

我乡未编制国有资本经营预算，因为我乡企业存量少，规模小，且属政策或公益性，无上缴利润，所以执行为“0”。

（五）社会保险基金预算执行情况

我乡未安排社会保险基金预算，原因是按照统筹级次，基本养老保险、“新农合”由市级统筹，所以未安排社会保险基金预算，执行为“0”。

二、2021年主要工作举措

（一）加大创税护税力度

在乡党委、政府的领导下，继续加大招商引资力度，全年共引进总部经济企业60余家，总部经济共实现税收5000余万元，有效保障了乡政府的日常运转。

（二）优化财政支出结构

为确保我乡各项事业正常运行，专项资金落实到位，严格预算约束、加强执行分析，加大支出结构调整，逐步提升对基础设施、环境保护、文化事业发展等公共需要的保障能力，提高了资金使用效益。

（三）规范财政税收管理

严格执行乡人代会通过的支出预算（草案），做到有预算不超拨，无预算不拨款；始终把保工资放在第一位，坚持先工资、后费用，确保了财政供养人员工资及各项待遇及时发放；制定下发《步云山乡政府财务管理规定》（试行），明确责任分工、规范办公流程、提升工作质效；压缩和控制“三公”经费和非生产性开支，把有限的资金用在刀刃上，真正做到增收节支。

（四）积极争取资金补助

树立向上争取项目和资金也是发展生产力的思想观念，积极向上级汇报我乡的实际情况和面临的现实困难，请求政策和资金上给予更大的支持，以促进我乡经济社会全面发展。

各位代表，2021年我乡财政工作虽然取得了一些成绩，但财政运行中仍存在一些比较突出的问题，随着人员增加，保工资、保运转、保稳定的压力越来越大，本地企业税源稀缺，财政收支矛盾仍然比较突出，防范和化解财政风险的任务仍十分艰巨等等，这些问题在今后工作中我们会通过大力发展实体经济等办法，进一步增加造血功能，增长财政收入。
三、2022年财政预算草案

2022年财政工作的指导思想是：以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻落实党的十九大和十九届历次全会精神，准确领会中央经济工作会议和各级经济工作会议精神，认真落实乡党委、政府决策部署，坚持稳中求进、健全工作机制、创新工作方法、深化依法理财，推进财政精细化管理，不断调整和优化财政支出结构，促进我乡经济社会平稳健康发展。

预算编制重点把握四个原则：一是艰苦奋斗、勤俭节约。坚决落实过“紧日子”要求，厉行节约办一切事业，原则上不开新的支出口子。二是以收定支、量力而行。坚持量入为出、先有预算后有支出等原则，严控预算追加事项。三是提质增效、调整结构。把绩效理念贯穿到预算管理的全过程，做到少花钱、多办事，花小钱、办大事。四是从严管理、防范风险。把防范化解“三保”风险作为一项重要政治任务来抓，牢牢守住不发生风险事件和系统性风险的底线。

按照上述指导思想和原则，现向大会报告2022年财政预算（草案），请予审议。

（一）财政总收入预算安排

1．2022年预算总收入安排为5788万元，其中预期安排税收入5098万元；

2．预期安排上级补助收入690万元；

（二）2022年财政支出预算安排

1．一般公共财政预算支出5619万元，其中：

（1）一般公共服务支出953.5万元； 

（2）教育支出41万元；

（3）文化旅游体育与媒体支出27.5万元；

（4）社会保障和就业支出233万元；

（5）卫生健康支出90万元；

（6）节能环保支出100万元；

（7）城乡社区支出91万元；

（8）农林水支出375万元；

（9）资源勘探工业信息等支出3570万元；

（10）住房保障支出105万元；

（11）预备费32万元；

（12）其他支出1万元；

2．上解支出169万元(其中基本公共卫生上解46.5万元，城市低保上解1万元，农村低保上解55.6万元，特困上解65.5万元，离休医疗费上解0.4万元）。

以上合计5788万元。

各位代表，为确保2022年财税工作目标的实现和预算的顺利执行，我们将着重抓好以下几方面的工作：

（一）更实举措强化财源培植

积极推进财源建设，通过努力，使财源建设取得较大突破，税收水平进一步提高。加强宣传，优化营商环境，积极与存量企业联系，帮助他们解决实际困难，出台财税激励政策，积极挖掘新的税源增长点。

（二）以更大力度强化收入征管
强化征管措施，补齐财税征管短板，确保财力增长，建立健全协调机制，强力推进财税征管工作。加强主体税种征管的同时，挖掘增收潜力，增加可用财力。
（三）以更优质效提升财政管理
全面加强预算管理，建立健全管理机制，强化预算编制、执行、核算、内控、绩效、监督等管理。健全财政支出标准体系，加强预算评审。强化财政监督，推动财会监督与人大监督、政府监督有机贯通、相互协调。

（四）以更高标准推进队伍建设
着眼人才建设需求，坚持带好财政队伍，依托网上课堂、远程教育等建立和完善学习培训长效机制，不断提高财政政策理论水平和实际工作能力，切实增强财政干部队伍力量，更好的服务经济建设。

各位代表，2022年财政工作面临着新的机遇和挑战，任务光荣而艰巨，要完成全年财政工作目标任务，我们必须付出更多的心血和汗水。让我们在乡党委、政府的正确领导下，在乡人大的依法监督下，按照本次会议确定的目标和任务，扎实推进财政改革与发展，提高财政保障能力，为步云山乡的建设作出新的贡献！
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